
Wyższe obciążenia w CIT, nowa skala w PIT
oraz zmiany w daninie solidarnościowej 
i ryczałcie.

Jeżeli projekt zostanie uchwalony w obecnym
kształcie, od 1 stycznia 2027 r. zmienią się
zasady rozliczeń:

wybranych podatników CIT,
osób opodatkowanych według skali
podatkowej, których podstawa
opodatkowania przekracza 120 tys. zł,
polskich jednostek składowych grup objętych
przepisami o opodatkowaniu
wyrównawczym,
osób zobowiązanych do zapłaty daniny
solidarnościowej,
części przedsiębiorców korzystających z
ryczałtu od przychodów
ewidencjonowanych.

Projekt zmian
podatkowych 
na 2027 rok

21 sierpnia 2026 r. opublikowano projekt zmian w przepisach o PIT, CIT oraz ryczałcie od przychodów
ewidencjonowanych. Zmiany mogą istotnie wpłynąć na obciążenia podatkowe spółek, przedsiębiorców oraz osób
fizycznych, dlatego warto już teraz ocenić ich wpływ na rozliczenia i budżety.

CIT
22% zamiast 19% dla podatników z przychodami
powyżej 50 mln euro oraz dla wskazanych
jednostek grup objętych Pillar Two.

PIT
Trzy przedziały skali: 12% do 130 tys. zł, 24% do 150
tys. zł i 32% od nadwyżki ponad 150 tys. zł.

DANINA SOLIDARNOŚCIOWA
Wzrost stawki z 4% do 5%, przy zachowaniu
progu 1 mln zł.

RYCZAŁT
Limit prawa do ryczałtu obniżony do 250 tys.
euro oraz stawka 17% od wskazanej nadwyżki
ponad 300 tys. euro.

NASZE WSPARCIE

NAJWAŻNIEJSZE
PROJEKTOWANE ZMIANY

www.kbzlegal.plStrategic legal & tax support for Investors.

TAX ALERT

Zespół KBZ Law & Tax pomaga  w ocenie
wpływu projektowanych zmian,
przygotowaniu symulacji obciążeń
podatkowych oraz opracowaniu planu
dostosowania rozliczeń, procedur oraz
systemów przed 2027 r.
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Podstawa
opodatkowania

Obecna
skala

Projektowa
na skala

Do 120 tys. zł 12% 12%

Powyżej 120 tys. zł
do 130 tys. zł

32% 12%

Powyżej 130 tys. zł
do 150 tys. zł

32% 24%

Powyżej 150 tys. zł 32% 32%

CIT 

Obecnie podstawowa stawka CIT wynosi 19%, natomiast
mali podatnicy oraz niektórzy podatnicy rozpoczynający
działalność mogą, po spełnieniu ustawowych warunków,
korzystać ze stawki 9%. 

Projekt przewiduje wprowadzenie stawki 22% dla
podatników, których przychody w bezpośrednio
poprzedzającym roku podatkowym przekroczyły
równowartość 50 mln euro.

Stawka 22% ma również objąć podatników będących
jednostkami składowymi krajowych lub
międzynarodowych grup podlegających zasadom
globalnego podatku minimalnego, określanym jako
Pillar Two. W konsekwencji wyższa stawka mogłaby
znaleźć zastosowanie także wówczas, gdy przychody
samej polskiej spółki nie przekroczyły 50 mln euro, ale
spółka należy do grupy objętej przepisami o
opodatkowaniu wyrównawczym.

Szczególne stawki CIT przewidziane dla banków oraz
niektórych instytucji finansowych mają nadal mieć
pierwszeństwo przed projektowaną stawką 22%.

PIT

Projekt zakłada podwyższenie granicy pierwszego
przedziału skali podatkowej ze 120 tys. zł do 130 tys. zł
oraz wprowadzenie nowej stawki 24% dla części
podstawy opodatkowania przekraczającej 130 tys. zł, lecz
nieprzekraczającej 150 tys. zł. 

Stawka 32% miałaby zastosowanie dopiero do nadwyżki
ponad 150 tys. zł. Kwota wolna od podatku pozostałaby
na poziomie 30 tys. zł.

NASZE WSPARCIE

PRZYKŁAD
Przy podstawie opodatkowania wynoszącej 10
mln zł należny CIT wzrósłby z 1,9 mln zł do 
2,2 mln zł, a więc o 300 tys. zł.

TAX ALERT

STAWKA 22% DLA
NAJWIĘKSZYCH PODATNIKÓW 

TRZY PRZEDZIAŁY SKALI
PODATKOWEJ

PRZYKŁAD
Przy rocznej podstawie opodatkowania wynoszącej
150 tys. zł PIT według obecnej skali wynosi 20 400 zł,
a według projektowanej skali wyniósłby 16 800 zł.
Roczna korzyść podatnika wyniosłaby 3 600 zł.

Zmiana dotyczyłaby podatników rozliczających dochody
według skali, w tym pracowników, zleceniobiorców,
emerytów oraz przedsiębiorców opodatkowanych na
zasadach ogólnych. Nie obejmowałaby natomiast
dochodów opodatkowanych podatkiem liniowym ani
przychodów rozliczanych ryczałtem..

PIT PLANOWANA SKALA
PODATKOWA
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Pomagamy ocenić, jak projektowane zmiany w CIT i PIT
wpłyną na obciążenia podatkowe firmy oraz jej
pracowników. W szczególności nasz Zespół może:

zweryfikować możliwość zastosowania stawki CIT
22%;
przeanalizować status spółek należących do grup
objętych Pillar Two;
przygotować symulacje CIT według obecnych i
projektowanych zasad;
przeanalizować wpływ nowej skali PIT na rozliczenia
pracowników i przedsiębiorców;
wskazać konieczne zmiany w systemach księgowych
i kadrowo-płacowych.



DANINA

Projekt przewiduje podwyższenie stawki daniny
solidarnościowej z 4% do 5%. Próg, od którego powstaje
obowiązek jej zapłaty, ma pozostać bez zmian.

Danina będzie nadal obliczana od nadwyżki ponad 1 mln
zł sumy określonych kategorii dochodów, w tym
dochodów opodatkowanych według skali podatkowej,
podatkiem liniowym oraz dochodów z określonych
zysków kapitałowych, po uwzględnieniu pomniejszeń
przewidzianych w ustawie.

RYCZAŁT

Obecnie przedsiębiorca kontynuujący działalność może
korzystać z ryczałtu od przychodów ewidencjonowanych,
jeżeli jego przychody w poprzednim roku nie przekroczyły
równowartości 2 mln euro. Projekt przewiduje obniżenie tego
limitu do 250 tys. euro.

Prawo do stosowania ryczałtu w 2027 r. będzie oceniane na
podstawie przychodów osiągniętych w 2026 r. Oznacza to, że
przedsiębiorcy, których przychody za 2026 r. przekroczą
równowartość 250 tys. euro, mogą utracić prawo do tej
formy opodatkowania już od 1 stycznia 2027 r.

Zmiana może mieć istotne znaczenie dla przedsiębiorców,
których bieżące przychody mieszczą się pomiędzy
dotychczasowym a projektowanym limitem. Podmioty te
powinny odpowiednio wcześnie porównać skutki
opodatkowania ryczałtem z opodatkowaniem według skali
podatkowej lub podatkiem liniowym.

TAX ALERT

WZROST STAWKI DO 5%
LIMIT OBNIŻONY 
DO 250 TYS EUR

Projekt przewiduje również dodatkowy mechanizm
dotyczący wysokości ryczałtu należnego w trakcie roku.
Jeżeli podatnik zachowa prawo do ryczałtu, ale suma
wskazanych w projekcie przychodów osiągniętych w danym
roku przekroczy równowartość 300 tys. euro, do nadwyżki
ponad ten próg ma zostać zastosowana stawka 17%.

Podwyższona stawka ma dotyczyć szerokiego, ale
zamkniętego katalogu przychodów z działalności
gospodarczej. Nie obejmie zatem wszystkich przychodów
opodatkowanych ryczałtem. Zgodnie z projektem poza
zakresem tego rozwiązania mają pozostać między innymi
przychody z najmu prywatnego.

PRZYKŁAD
Jeżeli podstawa obliczenia daniny wynosi 1,5 mln
zł, danina jest naliczana od 500 tys. zł. Według
obecnej stawki wynosi 20 tys. zł, a według
projektowanej stawki wyniosłaby 25 tys. zł.
Obciążenie wzrosłoby o 5 tys. zł.

Nowa stawka ma zostać zastosowana po raz pierwszy
do daniny solidarnościowej za 2027 r., której termin
zapłaty przypadnie 2 maja 2028 r.

STAWKA 17% OD NADWYŻKI 
PONAD 300 TYS. EURO

Podatnicy uzyskujący różne rodzaje przychodów będą
musieli prowadzić ewidencję umożliwiającą:

prawidłowe przyporządkowanie przychodów do
poszczególnych kategorii,
ustalenie momentu i kolejności osiągnięcia przychodów,
określenie, które przychody składają się na limit 300 tys.
euro,
prawidłowe obliczenie nadwyżki objętej stawką 17%.

Status na 25 sierpnia 2026 r.

Wersja projektu z 21 sierpnia 2026 r., opublikowana w Rządowym Procesie Legislacyjnym pod
numerem identyfikacyjnym 12413754. Projekt nie został jeszcze skierowany do Sejmu.
Planowany termin wejścia ustawy w życie to 1 stycznia 2027 r. Ostateczny kształt oraz termin
wejścia w życie regulacji mogą ulec zmianie.

NASZE WSPARCIE
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Zespół KBZ Law & Tax wspiera przedsiębiorców w
przygotowaniu do projektowanych zmian dotyczących
daniny solidarnościowej i ryczałtu od przychodów
ewidencjonowanych. Możemy w szczególności:

przeanalizować wpływ wyższej stawki daniny
solidarnościowej;
przygotować symulacje obciążeń i wpływu zmian na
płynność;
zweryfikować możliwość dalszego korzystania z ryczałtu
w 2027 r.;
porównać opłacalność dostępnych form
opodatkowania;
przeanalizować wpływ stawki 17% od nadwyżki ponad
300 tys. euro;
wskazać konieczne zmiany w ewidencji przychodów i
systemach księgowych.

SOLIDARNOŚCIOWA 



Przedsiębiorcy korzystający z ryczałtu powinni
monitorować przychody osiągane w 2026 r. oraz
porównać opłacalność dostępnych form opodatkowania.

Zweryfikować możliwość
zastosowania stawki CIT 22% 

Ocenić prawo do ryczałtu w 2027 r.

Jak przygotować
firmę do
projektowanych
zmian?

Jeżeli projekt wejdzie w życie w obecnym
kształcie, podatnicy powinni odpowiednio
wcześnie ocenić jego wpływ na rozliczenia
podatkowe, budżety oraz wykorzystywane
systemy księgowe i kadrowo-płacowe.

Duże spółki i grupy kapitałowe powinny przeanalizować
zarówno próg 50 mln euro przychodów, jak i status
polskich jednostek na gruncie przepisów o
opodatkowaniu wyrównawczym. Analiza powinna
uwzględniać właściwy kurs przeliczeniowy NBP.

Przeanalizować wysokość zaliczek 
na CIT
Podatnicy korzystający z uproszczonych zaliczek powinni
sprawdzić, czy projektowane podwyższenie stawki CIT
będzie wymagało odpowiedniego dostosowania
wysokości wpłat lub zabezpieczenia dodatkowych
środków na rozliczenie roczne.

NASZE WSPARCIE
Projekt jest na wczesnym etapie legislacyjnym, jednak
jego potencjalny wpływ na obciążenia podatkowe
uzasadnia wcześniejsze przygotowanie wariantowych
kalkulacji i scenariuszy działania.

KBZ Law & Tax wspiera przedsiębiorców, spółki i grupy
kapitałowe w ocenie skutków projektowanych zmian oraz
przygotowaniu organizacji do nowych zasad rozliczeń. 

Pomagamy przeanalizować wpływ regulacji na obciążenia
podatkowe i budżety, przygotować odpowiednie symulacje
oraz zaplanować niezbędne zmiany w rozliczeniach,
procedurach i systemach.

Zapraszamy do kontaktu
www.kbzlegal.pl | biuro@kbzlegal.pl
+48 32 202 42 97 
 

KBZ Law & Tax
Zabrska 17
40-083 Katowice, Poland
Global Office Park, A1

AGNIESZKA PLUCIŃSKA
PARTNER
DORADCA PODATKOWY
APLUCINSKA@KBZACCOUNTING.PL

JAKUB WŁOSEK-BUCZYŃSKI
COUNSEL
DORADCA PODATKOWY
JWLOSEK@KBZLEGAL.PL

Podatnicy ryczałtu powinni zapewnić możliwość
rozdzielenia poszczególnych kategorii przychodów oraz
ustalenia kolejności ich osiągania. Może to wymagać
zmian w planie kont, systemie finansowo-księgowym lub
sposobie dokumentowania sprzedaży.

Dostosować ewidencję przychodów

Systemy powinny uwzględniać trzy przedziały skali
podatkowej oraz projektowane zmiany dotyczące
oświadczeń związanych z preferencyjnym rozliczeniem
dochodów, w tym wspólnym rozliczeniem małżonków.

Przygotować systemy kadrowo-płacowe
do nowej skali PIT

Osoby osiągające dochody objęte daniną
solidarnościową powinny uwzględnić wzrost stawki w
planowaniu płatności przypadającej w 2028 r.

Uwzględnić wyższą daninę
solidarnościową w planowaniu
płynności

TAX ALERT 08/2026


	Strategic legal & tax support for Investors.
	www.kbzlegal.pl
	STAWKA 22% DLA NAJWIĘKSZYCH PODATNIKÓW
	DANINA
	RYCZAŁT
	STAWKA 17% OD NADWYŻKI
	PONAD 300 TYS. EURO
	Jak przygotować firmę do projektowanych zmian?

